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BÁO CÁO 
Kết quả hoạt động Công đoàn năm 2024  

  

 Thực hiện Nghị quyết năm 2024 của Đảng ủy, Liên đoàn Lao động huyện. 

Ban Chấp hành Công đoàn xã xây dựng Nghị quyết năm 2024 triển khai và tổ chức 

thực hiện đạt được những kết quả như sau:   

I. TÌNH HÌNH CÁN BỘ, CÔNG CHỨC, NGƯỜI LAO ĐỘNG 

Đơn vị hiện có 41 đoàn viên đang công tác, lao động, các chế độ chính 

sách về BHXH, BHYT luôn được quan tâm và tham gia đầy đủ, thu nhập bình 

quân từ 2.000.000 – 14.000.000 đồng/người/tháng. Cán bộ, công chức, người lao 

động luôn tin tưởng vào sự lãnh đạo của Đảng, chỉ đạo, điều hành của Nhà nước, 

gương mẫu thực hiện các đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật 

của Nhà nước, quy định của Điều lệ Công đoàn Việt Nam; đoàn kết phấn đấu hoàn 

thành tốt nhiệm vụ được giao, tham gia xây dựng Đảng, xây dựng tổ chức Công 

đoàn ngày vững mạnh.  

Ban Chấp hành CĐCS phối hợp với lãnh đạo cơ quan thực hiện tốt chính sách 

tiền lương, tiền thưởng, bảo hiểm y tế, phúc lợi… do vậy đời sống vật chất, tinh thần 

của đoàn viên công đoàn đã được nâng lên. Tuy nhiên, vẫn còn một bộ phận cán bộ 

có mức lương thấp, không có điều kiện làm kinh tế phụ để tăng thêm thu nhập, phải 

chăm sóc con nhỏ… đời sống, sinh hoạt còn nhiều khó khăn. 

II. KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG CÔNG ĐOÀN  

 1. Công tác tuyên truyền giáo dục. 

Tiếp tục quán triệt triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội Công đoàn các 

cấp, các Chương trình, Kế hoạch công tác Công đoàn nhiệm kỳ 2023 – 2028, tuyên 

truyền vị trí, vai trò công tác công đoàn trong thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế 

xã hội xây dựng và bảo vệ tổ quốc. 

Tuyên truyền kỷ niệm 94 năm thành lập Đảng cộng sản Việt Nam (03/02/1930 

– 03/02/2024); tuyên truyền kỷ niệm 134 năm ngày sinh của Chủ tich Hồ Chí Minh 

(19/05/1890 – 19/05/2024); kỷ niệm 49 năm Ngày giải phóng hoàn toàn miền Nam 

thống nhất đất nước (30/04/1975 – 30/04/2024). 

Triển khai Bộ Luật lao động; Luật việc làm; Luật BHXH; Luật An toàn 

vệ sinh lao động; các Nghị quyết của Trung ương, Tỉnh ủy, Tổng LĐLĐ Việt 

Nam về vai trò, vị trí công tác Công đoàn. 

Thường xuyên tuyên truyền về công tác đấu tranh phòng, chống tham 
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nhũng, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, tiêu cực; phòng chông tội phạm, 

ma túy, mại dâm, HIV/AIDS, phòng chống các tệ nạn xã hội khác; tuyên 

truyền về thực hiện vệ sinh môi trường, phòng chống cháy nổ, chấp hành 

phập luật khi tham gia giao thông; thực hiện Phong trào “Toàn dân đoàn kết 

xây dựng đời sống văn hóa”; thực hiện Cuộc vận động “Người Việt Nam ưu 

tiên dùng hàng Việt Nam”... 

2. Công tác xây dựng tổ chức Công đoàn. 

Ban Chấp hành Công đoàn thường xuyên họp định kỳ đề ra kế hoạch thực 

hiện các mặt công tác hàng quí có liên quan đến ngành, vận động cán bộ tham gia 

vào tổ chức công đoàn, kết quả trong năm đã kết nạp 01 đoàn viên, chuyển sinh 

hoạt 02 đoàn viên, hiện tổng là 41 đoàn viên, trong đó có 11 nữ. 

3. Phong trào thi đua. 

Tổ chức phát động phong trào thi đua sâu rộng trong đoàn viên, kết quả có 

100% đoàn viên công đoàn đăng ký tham gia, các phần việc mang tên Công đoàn. 

Tiếp tục thực hiện mô hình hùn vốn với mục đích hỗ trợ đoàn viên khó khăn, có 

hướng phát triển kinh tế gia đình và thực hiện các mô hình làm ăn, đến nay đã xây 

dựng được 8 nhóm hùn vốn với các loại 500, 1 triệu, 2 triệu có 35 lượt đoàn viên 

tham gia. Đồng thời đã hỗ trợ cho 72 lượt đoàn viên với số tiền hơn 986.000.000 

đồng. 

Thực hiện việc đăng ký công trình phần việc do công đoàn đảm nhận, ngay 

từ đầu năm công đoàn phát động trong đoàn viên tiếp tục duy trì mô hình trồng hoa 

và chăm sóc cây xanh trước khuôn viên cơ quan và xây dưng mô hình mới “Trồng 

dừa - cây ăn trái - ao cá”. Đồng thời phát động trong đoàn viên thực hiện việc dọn 

dẹp vệ sinh khuôn viên trụ sở làm việc định kỳ vào thứ 2 hàng tuần, đã tổ chức 28 

đợt dọn dẹp vệ sinh với 432 lượt đoàn viên tham gia. 

Ngoài ra Ban Chấp hành Công đoàn phát động các phong trào thi đua như: các 

chương trình văn hóa, văn nghệ, thi đấu thể thao, phong trào nữ 2 giỏi, lồng ghép triển 

khai phong trào “Phụ nữ tích cực học tập, lao động sáng tạo, xây dựng gia đình hạnh 

phúc” trong toàn thể đoàn viên. 

Phong trào văn hóa thể dục thể thao luôn được Ban Chấp hành công đoàn quan 

tâm, trong năm đã phối hợp với các ngành tham gia tốt các giải đấu và hội thao do 

ngành cấp trên phát động và tại đơn vị tổ chức. Trong năm đã phối hợp với 03 công 

đoàn trường học trên địa bàn xã tổ chức hội thao chào mừng ngày thành lập công 

đoàn và tổ chức bữa cơm công đoàn có 135 công đoàn viên tham gia. 

Tại Hội nghị công đoàn viên đầu năm Ban Chấp hành công đoàn đã phát động 

trong công đoàn viên đăng ký thi đua, kết quả bình xét thi đua khen thưởng năm 2024 

có 02 đoàn viên đạt chiến sỹ thi đua cơ sở, 22 đoàn viên đạt danh hiệu lao động tiến 

tiến và 15 đoàn viên đạt giấy khen. 
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 4. Công tác Nữ công. 

Công đoàn có 11 nữ đoàn viên, đầu năm Ban Chấp hành Công đoàn phối hợp 

với UBND xã tổ chức hội nghị Cán bộ công chức và phát động phong trào thi đua 

2 giỏi, các đoàn viên nữ đã tích cực hưởng ứng đăng ký tham gia, kết quả có 10 

đoàn viên được công nhận nữ 2 giỏi. 

 5. Công tác chăm lo đời sống và bảo vệ quyền lợi cán bộ, đoàn viên và 

các hoạt động xã hội. 

Ban Chấp hành Công đoàn thực hiện tốt chế độ chính sách đối với đoàn viên 

công đoàn như: chế độ tiền lương, chế độ khen thưởng, điều chỉnh nâng bậc lương, 

các chế độ bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế…, từ hội nghị cán bộ công chức đầu 

năm đã phát động phong trào thi đua trong cán bộ đoàn viên, triển khai thực hiện 

tốt quy chế dân chủ ở cơ quan, quyền và nghĩa vụ của đoàn viên được quan tâm, 

trong năm Ban Chấp hành Công đoàn xuất quỹ số tiền là 4.200.000 đồng thăm hỏi 

đoàn viên và người thân bị đau ốm. 

Trong dịp tết Nguyên Đán công đoàn đã thực hiện tốt các chính sách đối với 

công đoàn viên, tặng quà tết cho cán bộ, đoàn viên tổng trị giá về quà 25.900.000 

đồng. Đồng thời đề xuất liên đoàn lao động huyện hỗ trợ 05 xuất quà cho 05 đoàn 

viên trị giá 2.500.000 đồng. 

Trong năm đã đề xuất cấp trên hỗ trợ xây dựng 01 căn nhà mái ấm công đoàn 

cho đoàn viên Nguyễn Thị Trịnh trị giá 25.000.000 đồng, đã được xây dựng hoàn 

thành bàn giao và đưa vào sử dụng. 

Phối hợp với Hội LHPN tổ chức các hoạt động cho nữ đoàn viên nhân các 

ngày lễ và các phong trào trong năm. 

Thực hiện tốt việc thu quỹ của công đoàn, trích nộp về trên kịp thời và xuất 

chi đúng quy định theo nguyên tắc tài chính. Trong năm đã đăng quỹ mái ấm công 

đoàn về trên với số tiền 4.255.000 đồng. 

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Ưu điểm. 

Được sự quan tâm lãnh đạo của cấp ủy Đảng, chính quyền đã tạo mọi điều 

kiện cho công đoàn hoạt động mang lại hiệu quả cao. 

Ban Chấp hành Công đoàn bám chặt vào Nghị quyết của Đảng ủy, Liên đoàn 

lao động huyện, từ đó cụ thể hóa xây dựng chương trình kế hoạch năm đã tổ chức 

thực hiện đạt hiệu quả. 

Công tác tuyên truyền giáo dục được tăng cường góp phần nâng cao về nhận 

thức, ổn định về tư tưởng trong lực lượng cán bộ đoàn viên. 

Các phong trào thi đua được công đoàn triển khai và thực hiện có hiệu quả 

góp phần tác động tích cực vào việc thực hiện thắng lợi nghị quyết năm. 
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2. Hạn chế. 

Công tác triển khai tổ chức thực hiện các phong trào phát động của Công 

đoàn cấp trên có đôi lúc triển khai thực hiện đạt kết quả thấp so với yêu cầu nhất là 

các cuộc thi trực tuyến. 

Công tác tuyên truyền, vận động, giáo dục tư tưởng chính trị; nắm bắt tâm tư, 

nguyện vọng của đoàn viên Công đoàn đôi lúc thiếu thường xuyên. 

Một ít công đoàn viên trong công tác nêu gương có thời điểm còn chưa tốt; 

một ít công đoàn viên còn ngại khó, thiếu tinh thần trách nhiệm trong thực hiện 

nhiệm vụ của cơ quan đơn vị. Việc thực hiện các mô hình công đoàn như dọn dẹp 

vệ sinh, trồng hoa chưa được duy trì thường xuyên hiệu quả không cao. 

Công tác kiểm tra, giám sát của UBKT công đoàn còn ít, thiếu chặt chẽ. 

Việc đánh giá, biểu dương, khen thưởng, phê bình đối với từng công đoàn 

viên thực hiện còn ít. 

Trên đây là báo cáo kết quả hoạt động của công đoàn năm 2024 của Công 

đoàn cơ sở xã Phú Thuận. 

 

Nơi nhận:  TM. BCH CÔNG ĐOÀN 

- Đảng ủy;  CHỦ TỊCH 
- BCH Công đoàn; 

- Lưu:CĐ. 

 

 

  Nguyễn Quốc Em 


