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             Tân Lộc, ngày      tháng 10 năm 2026

 KẾ HOẠCH
Tổ chức bầu cử Trưởng ấp trên địa bàn xã Tân Lộc

 nhiệm kỳ 2026 - 2031
 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15;
Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật số 64/2025/QH15 được 

sửa đổi, bổ sung bởi Luật số 87/2025/QH15;
Căn cứ Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở số 10/2022/QH15 được sửa đổi, bổ 

sung bởi Luật số 47/2024/QH15 và Luật số 97/2025/QH15;
Căn cứ Nghị định số 59/2023/NĐ-CP ngày 14/8/2023 của Chính phủ quy định 

chi tiết một số điều của Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở;
Căn cứ Nghị định số 185/2026/NĐ-CP ngày 26/5/2016 của Chính phủ quy định 

về tổ chức, hoạt động của thôn, tổ dân phố và chế độ, chính sách đối với người hoạt 
động không chuyên trách ở thôn, tổ dân phố;

Căn cứ Quyết định số 172/2026/QĐ-UBND, ngày 13/8/2026 của UBND tỉnh 
Cà Mau về việc Ban hành Quy định về tổ chức và hoạt động của ấp, khóm trên địa 
bàn của tỉnh Cà Mau;

Căn cứ Hướng dẫn số 04-HD/BTCTU ngày 06/6/2026 của Ban Tổ chức Tỉnh 
ủy về tiêu chuẩn các chức danh Bí thư chi bộ, Trưởng ấp, khóm và Trưởng ban công 
tác Mặt trận ấp, khóm trên địa bàn tỉnh;

Căn cứ Công văn số 17370/UBND-NC ngày 12/10/2026 của Ủy ban nhân nhân 
tỉnh Cà Mau về việc chủ trương bầu Trưởng ấp, khóm nhiệm kỳ 2026 – 2031.

Căn cứ Công văn số 7448/SNV-XDCQ&CCHC ngày 19/10/1016 của Sở Nội vụ 
về việc tổ chức bầu Trưởng ấp, khóm nhiệm kỳ 2026 – 2031.

Ủy ban nhân dân xã Tân Lộc xây dựng Kế hoạch tổ chức bầu cử Trưởng ấp 
nhiệm kỳ 2026 - 2031 trên địa bàn xã với các nội dung cụ thể sau đây:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU:
1. Mục đích: 
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Cuộc bầu cử nhằm phát huy quyền làm chủ của Nhân dân, thực hiện dân chủ ở 
cơ sở theo tinh thần "Dân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm tra, dân giám sát, dân thụ 
hưởng"; thông qua đó trực tiếp lựa chọn, bầu ra Trưởng ấp có đủ phẩm chất đạo đức, 
uy tín, năng lực để đại diện cho Nhân dân thực hiện các công việc tự quản của cộng 
đồng dân cư và tổ chức triển khai thực hiện nhiệm vụ do chính quyền địa phương 
giao.

2. Yêu cầu:
Quá trình tổ chức bầu cử phải tuân thủ nghiêm túc Hiến pháp, pháp luật, các 

quy định hiện hành và sự lãnh đạo của Đảng ủy xã, Chi bộ các ấp; bảo đảm dân chủ, 
công khai, minh bạch, an toàn, tiết kiệm, đúng tiến độ thời gian; thu hút đông đảo đại 
diện hộ gia đình tham gia bầu cử theo quy định.

II. NỘI DUNG:
1. Công tác tuyên truyền:  
Tuyên truyền sâu rộng về mục đích, ý nghĩa của cuộc bầu cử, quyền và nghĩa 

vụ của công dân, tiêu chuẩn Trưởng ấp, quy trình và thời gian tổ chức bầu cử trên hệ 
thống truyền thanh xã/ấp, các nhóm thông tin mạng xã hội hợp pháp của ấp, cũng như 
niêm yết công khai tại Nhà văn hóa - Nhà sinh hoạt cộng đồng các ấp.

2. Tiêu chuẩn và điều kiện ứng cử chức danh Trưởng ấp
Nhân sự được giới thiệu ứng cử Trưởng ấp nhiệm kỳ 2026 - 2031 phải bảo 

đảm đầy đủ các tiêu chuẩn chung và tiêu chuẩn cụ thể theo quy định tại Điều 6 Quy 
chế ban hành kèm theo Quyết định số 172/2026/QĐ-UBND của UBND tỉnh Cà Mau 
và Hướng dẫn số 04-HD/BTCTU của Ban Tổ chức Tỉnh ủy Cà Mau, gồm:

Về đối tượng, lứa tuổi, sức khỏe và cư trú: Là công dân Việt Nam cư trú 
thường xuyên tại địa bàn xã Tân Lộc từ 21 tuổi trở lên, ưu tiên người trong độ tuổi lao 
động theo quy định; có đủ sức khỏe để hoàn thành nhiệm vụ và chức trách được giao.

Về chính trị, tư tưởng, đạo đức và kỷ luật: Là đảng viên chính thức; có bản 
lĩnh chính trị vững vàng, tuyệt đối trung thành với Đảng, Nhà nước và Nhân dân; kiên 
định chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, đường lối đổi mới của Đảng, 
mục tiêu độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã hội; kiên quyết đấu tranh bảo vệ nền tảng tư 
tưởng của Đảng, Hiến pháp và pháp luật của Nhà nước. Có phẩm chất đạo đức tốt, 
gương mẫu; có uy tín trong cộng đồng dân cư, được Nhân dân tín nhiệm; bản thân và 
gia đình gương mẫu về đạo đức, lối sống, chấp hành tốt chủ trương của Đảng, chính 
sách, pháp luật của Nhà nước. Không trong thời gian bị xử lý kỷ luật, bị truy cứu 
trách nhiệm hình sự hoặc đang chấp hành bản án, quyết định của Tòa án.

Về trình độ học vấn và năng lực chuyên môn: Có bằng tốt nghiệp trung học 
phổ thông hoặc tương đương; khuyến khích lựa chọn người có trình độ chuyên môn 
phù hợp với yêu cầu hoạt động của ấp. Có khả năng ứng dụng công nghệ thông tin 



3

phù hợp với yêu cầu nhiệm vụ; có khả năng lập kế hoạch, tổng hợp, thống kê, báo cáo 
theo quy định.

Về năng lực quản lý và kỹ năng công tác: Am hiểu tình hình địa phương; có 
kiến thức về văn hóa, quản lý hành chính ở cơ sở; có khả năng triển khai và tổ chức 
thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, giữ gìn an ninh, trật tự tại địa bàn. Có 
năng lực, kinh nghiệm, phương pháp vận động quần chúng, tuyên truyền, thuyết phục 
Nhân dân thực hiện tốt các công việc tự quản của cộng đồng dân cư và các nhiệm vụ 
do cấp ủy, chính quyền cấp xã giao. Có khả năng nắm bắt tình hình, giải quyết vấn đề 
phát sinh; quy tụ, đoàn kết nội bộ, phát huy sức mạnh tổng hợp của đảng viên và 
Nhân dân; lắng nghe và giải quyết tâm tư, nguyện vọng chính đáng của Nhân dân; 
chủ động, linh hoạt, có tinh thần đổi mới, sáng tạo, dám nghĩ, dám làm, dám chịu 
trách nhiệm vì lợi ích chung.

(Trường hợp đặc biệt về nhân sự, Phòng Văn hóa – Xã hội phối hợp Ban Xây 
dựng Đảng ủy tham mưu Ban Thường vụ Đảng ủy xã báo cáo xin ý kiến Ban Tổ chức 
Tỉnh ủy xem xét, cho ý kiến trước khi tổ chức bầu cử theo thẩm quyền).

3. Thời gian, địa điểm, hình thức và thành phần bầu cử:
Nhiệm kỳ: Nhiệm kỳ của Trưởng ấp là 05 năm (2026 - 2031).
Thời gian: Tổ chức đồng loạt tại các ấp vào ngày 28 tháng 11 năm 2026.
Địa điểm: Tại Nhà văn hóa của từng ấp.
Thành phần: Đại diện các hộ gia đình thường trú tại địa bàn ấp.
Hình thức: Bầu trực tiếp tại hội nghị cộng đồng dân cư bằng hình thức giơ tay 

biểu quyết hoặc bỏ phiếu kín do hội nghị quyết định.
4. Quy trình, các bước tiến hành bầu cử:
Bước 1: Công tác chuẩn bị, ban hành quyết định và kế hoạch (Chậm nhất 20 

ngày trước ngày bầu cử): UBND xã phối hợp với Ban Thường trực UBMTTQ Việt 
Nam xã Tân Lộc xây dựng kế hoạch, ban hành văn bản hướng dẫn nghiệp vụ và triển 
khai công tác bầu cử. Chậm nhất 10 ngày trước ngày bầu cử, Chủ tịch UBND xã ban 
hành Quyết định thành lập Tổ bầu cử ở từng ấp (gồm đại diện Ban công tác Mặt trận 
ấp làm Tổ trưởng; thành viên là đại diện các tổ chức chính trị - xã hội và đại diện hộ 
gia đình trong ấp không phải là người ứng cử Trưởng ấp) sau khi thống nhất với 
UBMTTQ Việt Nam xã. Các quyết định phải được thông báo công khai đến Nhân 
dân, niêm yết tại Nhà văn hóa - Nhà sinh hoạt cộng đồng các ấp và thông báo trên hệ 
thống truyền thanh chậm nhất 07 ngày trước ngày tổ chức bầu cử.

Bước 2: Hiệp thương, dự kiến và niêm yết danh sách người ứng cử (Chậm nhất 
15 ngày trước ngày bầu cử): Trưởng Ban công tác Mặt trận ấp chủ trì cuộc họp Ban 
công tác Mặt trận ấp dự kiến danh sách người ứng cử Trưởng ấp; báo cáo Cấp ủy Chi 
bộ ấp để thống nhất giới thiệu ít nhất 01 người ứng cử. Ban công tác Mặt trận ấp họp 
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sau khi có ý kiến của Chi bộ để quyết định danh sách chính thức, lập Biên bản (Mẫu 
số 01) gửi về UBND xã chậm nhất 15 ngày trước ngày tổ chức cuộc họp bầu cử. 
Danh sách trích ngang người ứng cử phải được niêm yết công khai tại Nhà văn hóa - 
Nhà sinh hoạt cộng đồng ấp để cử tri theo dõi.

Bước 3: Tổ chức ngày bầu cử tại cuộc họp cộng đồng dân cư: Cuộc bầu cử 
được tổ chức đồng loạt tại Nhà văn hóa các ấp trên địa bàn xã với thành phần tham dự 
là đại diện các hộ gia đình cư trú thường xuyên tại địa phương. Tổ bầu cử triệu tập và 
chủ trì cuộc họp. Đại diện Ban công tác Mặt trận ấp giới thiệu danh sách người ứng 
cử đã được thống nhất với Chi bộ; cuộc họp thảo luận, cho phép đại diện hộ gia đình 
tự ứng cử hoặc đề cử. Sau khi chốt danh sách ứng cử viên, cuộc họp quyết định hình 
thức bầu cử (biểu quyết giơ tay hoặc bỏ phiếu kín). Trường hợp bỏ phiếu kín, Ban 
kiểm phiếu tiến hành phát phiếu, kiểm phiếu và Trưởng ban kiểm phiếu công bố kết 
quả ngay tại cuộc họp. Người chủ trì công bố kết quả biểu quyết trúng cử và mời 
Trưởng ấp mới ra mắt. Ngay sau khi cuộc họp kết thúc, Tổ bầu cử lập Biên bản kiểm 
phiếu (Mẫu số 03) và Biên bản cuộc họp cộng đồng dân cư thông qua Quyết định bầu 
Trưởng ấp (Mẫu số 04).

Bước 4: Báo cáo kết quả và ban hành Quyết định công nhận (Trong thời hạn 
05 ngày làm việc sau ngày bầu cử): Chậm nhất 05 ngày làm việc kể từ ngày kết thúc 
cuộc họp bầu cử, Tổ trưởng Tổ bầu cử gửi toàn bộ hồ sơ, biên bản kiểm phiếu và 
Quyết định đã được cộng đồng dân cư biểu quyết thông qua về UBND xã và 
UBMTTQ Việt Nam xã Tân Lộc. Trong thời hạn 05 ngày làm việc kể từ ngày nhận 
đủ hồ sơ hợp lệ, UBND xã Tân Lộc xem xét, ban hành Quyết định công nhận người 
trúng cử Trưởng ấp nhiệm kỳ 2026 - 2031, đồng thời tiến hành niêm yết công khai 
Quyết định công nhận tại các ấp theo quy định.

5. Kinh phí phục vụ công tác bầu cử:
 Kinh phí phục vụ công tác bầu cử Trưởng ấp nhiệm kỳ 2026 - 2031 do ngân 

sách nhà nước đảm bảo theo quy định hiện hành.
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN:
1. Phòng Văn hóa - Xã hội
Chủ trì, tham mưu Ủy ban nhân dân xã ban hành các văn bản chỉ đạo, hướng 

dẫn chuyên môn, nghiệp vụ, xây dựng kịch bản chi tiết và phân công nhiệm vụ cụ thể 
cho các đơn vị trong suốt quá trình tổ chức bầu cử Trưởng ấp nhiệm kỳ 2026 - 2031.

Tiếp nhận, kiểm tra tính hợp lệ của biên bản kiểm phiếu, biên bản cuộc họp bầu 
cử do các Tổ bầu cử gửi về; tham mưu Chủ tịch UBND xã ban hành Quyết định công 
nhận người trúng cử Trưởng ấp nhiệm kỳ 2026 - 2031 trong thời hạn 05 ngày làm 
việc kể từ ngày nhận đủ hồ sơ hợp lệ.
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Phối hợp với các cơ quan liên quan triển khai công tác thông tin, tuyên truyền 
sâu rộng về nội dung, ý nghĩa, tầm quan trọng của cuộc bầu cử Trưởng ấp nhiệm kỳ 
2026 - 2031 trên hệ thống truyền thanh và các phương tiện thông tin đại chúng. 

Hướng dẫn, kiểm tra công tác trang trí phông nền, khẩu hiệu, trang thiết bị tại 
các Nhà văn hóa các ấp; phối hợp với các cơ quan liên quan rà soát, thẩm định tiêu 
chuẩn về trình độ văn hóa, năng lực công tác của người ứng cử Trưởng ấp theo quy 
định.

2. Phòng Kinh tế xã
Tham mưu thẩm định dự toán kinh phí, trình cấp có thẩm quyền phê duyệt và 

hướng dẫn quản lý, sử dụng, thanh quyết toán nguồn kinh phí phục vụ bầu cử theo 
quy định.

Phối hợp kiểm tra việc đảm bảo cơ sở vật chất, điều kiện kinh tế - tài chính 
phục vụ công tác bầu cử tại các ấp.

3. Văn phòng HĐND và UBND xã
Phối hợp với Phòng Văn hóa - Xã hội tham mưu UBND xã ban hành các Quyết 

định thành lập Ban Chỉ đạo bầu cử, Quyết định tổ chức bầu cử và Quyết định thành 
lập các Tổ bầu cử tại từng ấp.

Làm đầu mối tiếp nhận thông tin, theo dõi, đôn đốc tiến độ thực hiện Kế hoạch 
tại các ấp; tổng hợp báo cáo định kỳ và đột xuất cho UBND xã và Thường trực Đảng 
ủy. Đảm bảo công tác in ấn, phát hành tài liệu, biểu mẫu, phiếu bầu và các điều kiện 
phục vụ khác cho đợt bầu cử.

4. Đề nghị UBMTTQ Việt Nam xã và các tổ chức chính trị xã hội xã
Xây dựng quy trình về công tác hiệp thương nhân sự, quán triệt, hướng dẫn và 

tổ chức cho Ban công tác Mặt trận các ấp thực hiện quy trình hiệp thương dự kiến, 
giới thiệu người ứng cử Trưởng ấp theo đúng quy định.

Xây dựng kế hoạch Tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và Nhân dân 
tích cực tham gia hưởng ứng ngày bầu cử; tham gia giám sát toàn bộ quá trình tổ chức 
bầu cử Trưởng ấp nhằm bảo đảm tính dân chủ, công khai, minh bạch.

5. Trung tâm công ích xã
Tổ chức tuyên truyền công tác bầu cử Trưởng ấp trên địa bàn xã Tân Lộc 

nhiệm kỳ 2026-2031 trước, trong và sau ngày bầu cử.
6. Công an xã
Xây dựng và triển khai kế hoạch bảo đảm an ninh, trật tự an toàn xã hội, phòng 

chống cháy nổ trên địa bàn xã trước, trong và sau ngày tổ chức bầu cử.
7. Ban chỉ huy Quân sự xã
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Lập kế hoạch sẵn sàng chiến đấu; phối hợp chặt chẽ với Công an xã tuần tra, 
kiểm soát, giữ gìn an ninh trật tự tại các khu vực bầu cử và trên toàn địa bàn xã.

8. Trạm Y tế xã
Xây dựng Kế hoạch, phương án và phân công lực lượng trực đảm bảo sơ cấp 

cứu kịp thời khi có tình huống cấp thiết xảy ra liên quan đến sức khỏe của nhân dân 
trong ngày bầu cử trưởng ấp trên địa bàn xã. 

9. Ban công tác Mặt trận và Trưởng ấp đương nhiệm các ấp
Ban công tác Mặt trận ấp: Chủ trì tổ chức các cuộc họp hiệp thương, lập danh 

sách người ứng cử sau khi có ý kiến của Chi bộ; cử đại diện tham gia Tổ bầu cử và 
thực hiện điều hành công tác bầu cử tại ấp theo quy định.

Trưởng ấp đương nhiệm: Phối hợp với Ban công tác Mặt trận ấp rà soát danh 
sách đại diện hộ gia đình, chuẩn bị địa điểm, cơ sở vật chất; tuyên truyền, vận động 
Nhân dân tham gia bầu cử đông đủ, đúng thời gian.

Hoàn thiện đầy đủ các hồ sơ, biên bản cuộc họp, biên bản kiểm phiếu gửi về 
UBND xã và UBMTTQ Việt Nam xã đúng thời hạn quy định.

UBND xã Tân Lộc yêu cầu các phòng, đơn vị liên quan, UBMTTQ Việt Nam 
xã và các ấp nghiêm túc triển khai thực hiện Kế hoạch này./.

  Nơi nhận:
- Sở Nội vụ (bc);
- TT Đảng ủy - HĐND xã (bc);
- UBMTTVN xã Tân Lộc;
- CT các PCT UBND;
- Các phòng chuyên môn thuộc UBND xã;
- Công an xã; Quân sự xã;
- Trưởng ấp các ấp;
- Trung tâm Công ích;
- Trang thông tin địa tử xã;
- Lưu: VP.

KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH

Nguyễn Văn Toàn 
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